
NNAJ

Docentes y 

directivos 

docentes

Padres, madres y 

tutores de familia.

Descripción 

(humano, logístico, 

financiero)

Valor (pesos)

Fuente de 

Financiación 

(SGP-Propios, 

otra cual?)

Responsable 

(Dependencia o 

área responsable)

Reuniones de Consejo

Académico, Consejo de Padres,

Consejo Estudiantil y Consejo

Directivo para acordar las

habilidades para la vida que

deben desarrollarse en NNAJ. 

A noviembre de 2015 la

IE tendrá definidas las

competencias o

habilidades para la vida

que se deben desarrollar

en coherencia con el

componente teleológico

de PEI en NNAJ.

Definición del 100% de las

habilidades para la vida a desarrollar

a través de la transversalización

curricular

Consejo Académico

Marzo de 2015 
Septiembre de 

2015

Documento en el que se

define las habilidades para

la vida a desarrollar a

través de la

transversalización 

curricular 1163 40 700 Recurso Humano 100000 Recursos Propios

Reuniones Consejo Académico. 
jun-15 ene-16 1163 40 700 Recurso Humano 1000000 Recursos Propios

Reunión docentes área

Educación Ética y Valores

Humanos. 

jun-15 ene-16 1163 40 700 Recurso Humano Recursos Propios

Acuerdo Directivo de aprobación

y adopción. 
jun-15 ene-16 1163 40 700 Recurso Humano Recursos Propios

Definición de la estrategia para

la transversalización.

Enero de  

2016
Octubre  de 2016 1163 40 700 Recurso Humano Recursos Propios

Aplicación del instrumento por

parte de cada área.

Enero de  

2016
Octubre  de 2016 1163 40 700 Recurso Humano Recursos Propios

Desarrollo de contenidos en

cada área que garanticen la

educación de NNAJ en PEGR
Enero de  

2016
Octubre  de 2016 1163 40 700 Recurso Humano 5000000 Recursos Propios

Revisión y ajustes de los

Proyectos Pedagógicos en

términos de educación en

PEGR.

Enero de 

2016

Noviembre de 

2016
1163 40 700 Recurso Humano 5000000 Recursos Propios

Acuerdo directivo de aprobación

y apropiación. 
Enero de 

2016

Noviembre de 

2016
1163 40 700 Recurso Humano Recursos Propios

Desarrollo de festivales

escolares para demostrar

habilidades
Enero de 

2016

Noviembre de 

2016
1163 40 700 Recurso Humano 3000000 Recursos Propios

Asignación del Proyecto Escuela

de Padres y madres. Enero de 

2016
Enero de 2016

Resolución Rectoral de

asignación del Proyecto

Escuela de Padres y

Madres

1163 40 700 Recurso Humano Recursos Propios

Definición de temas a tratar en

los talleres para padres y

madres.

Enero de 

2016
Febrero de 2016 1163 40 700 Recurso Humano Recursos Propios

Programación y desarrollo de los

talleres definidos para padres y

madres. 

10 Talleres de Escuelas de Padres
Enero de 

2016

Noviembre de 

2016
1163 40 700 5000000 Recursos Propios

Elaboración y dinamización del

blog de escuela de padres y

madres

Nro. de actividades publicadas en el

blog/total de actividades

desarrolladas

Enero de 

2016

Noviembre de 

2016

Blog de Esuela de Padres

y Madres 1163 40 700 Recursos Propios

Definición de alianzas

estratégicas requeridas.
Enero de 

2016
Abril  de 2016 1163 40 700 Recurso Humano Recursos Propios

Envió de oficios solicitando

alianzas 
Enero de 

2016
Mayo  de 2016 1163 40 700 Recurso Humano Recursos Propios

Programación y desarrollo de

reuniones con entidades aliadas Enero de 

2016

Noviembre de 

2016
1163 40 700

Programación y desarrollo de

actividades producto del trabajo

cooperativo con aliados. 

Enero de 

2016

Noviembre de 

2016
1163 40 700 200000

Desarrollo de proyectos en el

marco del Programa Jornadas

Complementarias. 

A noviembre de 2016 el

30% de los integrantes

de la comunidad de la IE

se habrá apropiado del

Programa Jornadas

Complementarias. 

Nro. de estudiantes participantes en

el Programa Jornadas

Complementarias/Nro. de

Estudiantes matriculados

Rector,  Coordinadores e 

Integrantes del Proyecto

Aprovechamiento del

Tiempo Libre Enero de 

2015

Noviembre de 

2016

20% de los Estudiantes

matriculados particpando

en el Programa Jornadas

Complementarias. 1163 40 700 70000000 SEM

Planeación Estratégica

Estrategias para asegurar el acceso, 

disponibilidad, calidad y adaptabilidad 

de la educación. 

Indicador 

Beneficiarios Directos

Beneficiarios 

Indirectos
Meta

Fecha de  

finalización de 

la actividad

Producto de la 

actividad

Justificación

Periodo de Ejecución: Años 2015-2016

Mecanismos de 

participación de la 

comunidad educativa

Fecha de 

inicio de la 

actividad

Elaboración del Plan de

Área de Educación Ética y

Valores Humanos con el

eje central “Proyecto de

Vida” (1º a 11º) 

Institución Educativa Jorge Robledo
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Identificación de recursos

Planeación financiera

Actividad

Responsable 

(Dependencia o área 

responsable)

Objetivos 

estratégicos  

Funcionario Responsable: Juan Guillermo Bastidas M

Secretaria de Educación de Medellín 

Planes de área que

evidencien la

transversalización de

habilidades y contenidos

que garanticen la

educación de NNAJ en

PEGR

A enero de 2016 la IE

tendrá incluido en su

Plan de Estudios un

currículo especial de

Proyecto de Vida. 

Elaboración del 100% del Plan de

área de Educación Ética y Valores

Humanos- Proyecto de Vida

Consejo Académico

A noviembre de 2016 la

comunidad de la IE se

habrá apropiado de los

siguientes 3 Proyectos

Pedagógicos: 

Prevención de la

Drogadicción; Educación 

Vial y; Educación Sexual

y Construcción de la

Ciudadanía. 

Total de Personas de la Comunidad

Educativa participando en las

actividades programadas y

desarrolladas en los Proyectos

Pedagógicos: Prevención de la

Drogadicción; Educación Vial y;

Educación Sexual y Construcción de

la Ciudadanía/ Total de personas

esperadas (100%)

Consejo Académico

A junio de 2016 la IE

habrá definido y aplicado

una estrategia que

permitirá la

transversalización de

habilidades y contenidos

que garanticen la

educación de NNAJ en

PEGR

Nro. de planes de área que

transversalizan educación Escolar

en Gestión del Riesgo/ Total Planes

de área

Consejo Académico

Sistematización de talleres

y actividades desarrolladas

en los Proyectos

Pedagógicos: Prevención

de la Drogadicción;

Educación Vial y;

Educación Sexual y

Construcción de la

Ciudadanía. 

A noviembre de 2016 la

comunidad de la IE se

habrá apropiado del

Proyecto de Escuela de

Padres y Madres

Docentes Proyecto

Escuela de Padres y

madres

Nro. de padres y madres

participantes/ Nro. de Padres y

Madres existentes.

Planeación y

sistematización de talleres

desarrollados en la

Escuela de Padres y

Madres

A noviembre de 2016 la

IE habrá generado

alianzas estratégicas con 

entidades 

gubernamentales tales

como Policía Nacional,

Infancia y Adolescencia,

Comisaria de Familia,

ICBF, Casa de Justicia,

Personería, Dagred,

Bomberos, Cruz Roja,

Secretaría de Gobierno,

Secretaría de Salud,

Secretaría de Movilidad. 

Nro. de alianzas estrategicas

pactadas/Nro. de alianzas

programadas (12)

Desarrollo y

sistematización de

actividades conjuntas con

aliados estratégicos

Nro. de actividades desarrolladas

conjuntamente con aliados

estratégicos/Nro. de actividades

programadas conjuntamente con

aliados estratégicos

Rector y Consejo

Directivo. 

Recursos Humanos, 

Logísticos y 

Financieros

Recursos Humanos, 

Logísticos y 

Financieros

Recursos Humanos, 

Logísticos y 

Financieros

Recursos Propios 

y de entidades 

aliadas



Talleres de formación en PEGR Nro. de personas capacitadas/ Nro.

de integrantes de la Comunidad

Educativa.  

Enero de 

2016

Noviembre de 

2016

Sistematización de talleres

de formación en PEGR 1163 40 700 2000000 Recursos Propios

Simulacros de atención y

evacuación por sismos,

incendios, inundaciones y

enfrentamiento armado

Nro. de simulacros efectuados/ Nro.

de simulacros programados.

Comité Escolar de

Gestión del Riesgo
Julio de 2015

Noviembre de 

2016

Sistematización de

simulacros de atención y

evacuación 1163 40 700 2500000 Recursos Propios

Desarrollo del Plan de

Mantenimiento de la Planta

Física

Nro. de tareas de mantenimiento

desarrolladas/ Nro. de tareas de

mantenimiento diagnosticadas

Rector

Julio de 2015
Noviembre de 

2016

Mantenimiento planta

física 1163 40 700 25000000 Recursos Propios

Adquisición de Materiales para

atención de emergencias

Total de elementos adquiridos/ Total

de elementos requeridos

Rector

jun-15 jun-16

Compra de materiales y

elementos para la atención

de emergencias 1163 40 700 3000000 Recursos Propios

Nro. de medios de comunicación

institucionales utilizados/ total de

medios de comunicación extstentes. 

Integrantes del Proyecto

Medios de

Comunicación Enero de 

2016

Noviembre de 

2016

Comunicados sobre PEGR

1163 40 700 1500000 Recursos Propios

Nro. de estudiantes desertores en

2016/ Nro. de desertores en 2015

Rector y Secretaria Disminución índice de

deserción estudiantil 1163 40 700 Recursos Propios

Disminución del índice de

inasistencia escolar (2016 vs 2015)

Rector y Secretaria Disminución índice de

inasistencia escolar 1163 40 700 Recursos Propios

Ajustes a proyectos pedagógicos 

y planes de área.

Nro. de planes de área y proyectos

pedagógicos ajustados para la

educación en PEGR/ Nro. de planes

de área y proyectos pedagógicos

existentes

Consejo Académico

Enero de 

2016
Mayo de 2016

PlaNes de área y

Proyectos Pedagógicos

ajustados para educación

en PEGR 1163 40 700 Recursos Propios

Definición de actividades y

recursos solicitados por cada

área y proyecto en el marco de

PEGR.

Total material adquirido/ Total

material solicitado por área y

proyectos para el desarrollo del

PEGR

Rector

Enero de 

2016

Noviembre de 

2016

Plan de Compras para

asistir al PEGR
1163 40 700 Recursos Propios

Utilización de medios de

comunicación institucionales

(emisora; carteleras; periódico

mural, digital y convencional;

página web; blogs y circulares.

Recursos Humanos, 

Logísticos y 

Financieros

Recursos Humanos, 

Logísticos y 

Financieros

A noviembre de 2016 la

Comunidad Educativa

estará apropiada del

Plan Escolar de Gestión

del Riesgo (por

amenazas psicosociales

y físicas)

A noviembre de 2016 el

100% de los planes de

área y los proyectos

pedagógicos se habrán

ajustado para educar en

el PEGR

Recursos Humanos, 

Logísticos y 

Financieros

Recursos Humanos, 

Logísticos y 

Financieros

Recursos Humanos, 

Logísticos y 

Financieros



Monitoreo, 

seguimiento y 

evaluación 

(acciones)
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